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UCHWALA NR /2312014
RADY GMINY KRASNE
z dnia 29 grudnia 2014 r,

nia Rocznego Programu Wspét

Pracy Gminy Krasne
z Organizacjami Pozarzqdowymi ha 2015 r,

.1iust 4 ustawy z dnig 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku i i T
(Dz.U.z2014 . poz.

Rada Gminy Krasne
uchwala, co hastepuje :

§1

Yy Program Wspé*pracy gminy Krasne z organizacjami
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnogé pozytku
W brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

Uchwala sie  Roczn

pozarzgdowymi oraz
publicznego na 2015 .

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Krasne.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015,
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Zalgcznik do uchwaty RADY GMINY KRASNE
NR 11l/ 23 /2014
z dnia 29 grudnia 2014 .

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KRASNE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO na 2015 r.

| WPROWADZENIE

Waznym partnerem samorzadu gminnego w realizacji jego zadan ustawowych sg
organizacje pozarzgdowe. Ustawa o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie
z dnia 24 kwietnia 2003 r (Dz. U.2014, poz.1118 z poOzniejszymi zmianami) okresla
sfere zadan publicznych, w ktérych administracja publiczna, w tym samorzad gminny
powinna wspétpracowaé z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy. Wspbtpraca ta winna odbywaé sie na zasadach
pomochniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
i jawno$ci. Gmina Krasne, przekonana o korzySciach ptyngcych z dotychczasowe;j
wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi, majgc na wzgledzie podniesienie
jakosci zycia jego mieszkancow, deklaruje wole wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi w oparciu o przyjete zatozenia niniejszego Programu.

Proponowane formy wsp6tpracy sg zgodne z katalogiem form wymienionych w art. 5
ust. 2 pkt. 1-7 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Proponowany Program jest dokumentem wyznaczajgcym polityke gminy Krasne
wobec organizacji pozarzgdowych, stanowi istotny fragment realizaciji podstawowych
zadan Gminy.

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) programie - nalezy przez to rozumieé »Program Wspétpracy Gminy Krasne
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnogé
pozytku publicznego na 2015 r.",

2) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) organizacji - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe i inne podmioty,
o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, prowadzgce na obszarze gminy Krasne lub na rzecz
mieszkancoéw gminy dziatalnoéé pozytku publicznego w rozumieniu ustawy,

4) dotacji - nalezy przez to rozumieé dotacje w brzmieniu jak w art. 127 ust. 1 pkt. 1
lit. e oraz art.221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, zwanej
dalej ,ustawg o finansach publicznych".

ll. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Cel gtébwny:

Celem gtéwnym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan gminy,
wynikajgcych z przepiséw prawa, poprzez wigczenie organizacji pozarzadowych
w ich realizacje oraz budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzgdem
gminnym a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegotowe:

Celami szczegétowymi programu sa;:



1) poprawa jakoci zycia, poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb mieszkancéw
gminy,

2) integracja podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,

3) prezentacja dorobku podmiotéw dziatalnosci pozytku publicznego i promowanie
ich osiagnieg,

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych,

9) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncow gminy,
6) zwiekszenie udziaty mieszkancow gminy w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.

lll. ZASADY WSPOLPRACY

Podejmujgc wspotprace z organizacjami gmina kieruje sie nastepujgcymi zasadami:
1) podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dziatalno$ci na terenie gminy Krasne lub
na rzecz jej mieszkancow,

2) wspblpraca realizowana jest w oparciu o zasade pomocniczosci, jawnosci,
efektywnosci, uczciwej konkurengiji, partnerstwa i suwerennosci stron, a wzajemne
oddziatywania regulujg przepisy prawa,

3) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa sie po
Przeprowadzeniu otwartego konkursy ofert, ogtaszanego i przeprowadzonego
W oparciu o przepisy ustawy, chyba, ze inne przepisy przewidujg odrebny tryb
Zlecania zadan.

okreslonym w przepisach o zaméwieniach publicznych, przy poréwnywalnosci metod
kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalno$ci opodatkowania.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfere zadan publicznych majgcych za cel
poprawe warunkéw zycia i rozwoju mieszkancéow gminy Krasne oraz wyréwnywania
Szans w szczegdblnosci w zakresie: kultury, sztuki osSwiaty i wychowania i kultury
fizycznej. Obejmuje takze promocje zdrowia i dziatalnosé na rzecz o0so6b
niepetnosprawnych oraz wspoinoty lokalnej.

V. FORMY WSPOLPRACY

W ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jak réwniez
dotychczasowe doswiadczenia pozwalajg na rozszerzenie tej wspodipracy oraz
nadanie jej odpowiedniej rangi i znaczenia.

Wspotdziatanie gminy Krasne z organizacjami obejmuje wspoiprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

1. Wspéipraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan nalezgcych do
kompetencji gminy Krasne organizacjom pozarzgdowym poprzez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego
realizacje ,

2) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czesciowe
dofinansowanie jego realizacji.

2. Wspétpraca pozafinansowa polega na:



1) wzajemnym informowaniu sie, o planowanych kierunkach dziatalnosci

i wspétdziataniu w celu lepszej koordynacji realizowanych zadan,

2) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,
odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw prawnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) udzielanie wsparcia pozafinansowego dla organizacji poprzez np. bezptatne
udostepnianie sal urzedu,

4) wspédtorganizowanie szkolen i konferencji o tematyce zwigzanej z dziatalnoécia,
tych organizagiji,

o) prowadzenie wspébinych przedsiewzie¢ poprzez wzajemne uczestnictwo i pomoc
organizacyjng w przeprowadzeniu uroczystosci parnstwowych i patriotycznych,
imprez artystycznych, kulturalnych i sportowych,

6) doradztwo, udzielanie pomocy merytorycznej i pomoc dla organizacji
pozarzgdowych w poszukiwaniu $rodkéw finansowych z funduszy zewnetrznych -
szczegolInie z funduszy Unii Europejskiej.

VI PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Na podstawie dotychczasowe; wspofpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego za priorytetowe do
realizacji w 2015 r. uznaje sie zadania obejmujgce w szczegéinosci:

1) ochrone i promocje zdrowia,

2) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

3) kulture,

4) edukacje, oswiate i wychowanie,

o) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspéinot i spotecznosci lokalnych,

6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program Wspéipracy Gminy Krasne z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2015 r. bedzie
realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015r.

Vill. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Bezposrednimi realizatorami ,Programu Wspétpracy Gminy Krasne z Organizacjami
Pozarzadowymi w 2015 roku” beda;

1. Wéjt Gminy Krasne w zakresie:

1) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego,

2) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacie zadan wiasnych Gminy
Krasne,

3) ustalania sktadu i powotywanie komisji konkursowych,

4) podejmowanie uchwat wprowadzajgcych do realizacji zadania wtasne gminy,

5) zawierania uméw.



5

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
przewidzianych na realizacje zadan przez organizacje pozarzgdowe na 2015 rok
wynosi 360 000.00 zt.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI POGRAMU

XI. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ 0O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Referat Rozwoju Gospodarczego i Gospodarki Przestrzennej i Opracowat projekt
Programu  wspéfpracy na 2015 rok, ktéry jest Omawiany podczas obrad

W terminie 7 dni od Zamieszczenia informacgiji.

Rada Gminy podjeta uchwate w sprawie Szczegbtowego sposobu konsultowania
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacji.

XIl TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Wojta w celu opiniowania ziozonych
ofert.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Urzedu Gminy Krasne oraz
osoby reprezentujgce organizacje oraz inne podmioty =z wytgczeniem oséb
reprezentujgcych organizacje oraz podmioty biorgce udziat w konkursie, w liczbie co
najmniej dwéch dla kazdej ze stron.

3. W pracach komisji konkursowej mMogq uczestniczyé takze z gtosem doradczym,
0soby posiadajgce specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy Kodeksu Postepowania Administracyjnego dotyczgce wytaczenia
pracownika.

6. Komisja wypracowuje stanowisko i przedstawia je Wéjtowi wraz Ze swojg oceng
ofert i propozycjg przyznania dotacji.




