ZARZADZENIE NR 120.15.2020
WOJTA GMINY KRASNE
z dnia 22 grudnia 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko Referacie Gospodarki Przestrzennej
i Ochrony Srodowiska Urz¢du Gminy Krasne.
Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713, ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm. ),

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora do spraw budownictwa w
Referacie Gospodarki Przestizennej i Ochrony Srodowiska Urzgdu Gminy Krasne.

§ 2. Wymagania wobec kandydatow oraz warunki naboru zostaly okreslone w ogloszeniu
o naborze, stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Ogloszenie o naborze zostaje podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszanie na
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy Krasne i w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Krasne.

§4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Zalgeznik do Zarzadzenia Nr 120.15.2020
Wéjta Gminy Krasne z dnia 22 grudnia 2020 r.

36-007 KRASNE 141

tel. 17 23 00 200

OGLOSZENIE WOJTA GMINY KRASNE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W REFERACIE GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ I OCHRONY SRODOWISKA

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Krasne, 36-007 Krasne 121.
2. Stanowisko urzednicze: inspektora do spraw budownictwa

3. Wymagania niezb¢dne:
1. Ukonczone studia wyzsze magisterskie budowlane.
2. Co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku zwigzanym z budownictwem i planowaniem
przestrzennym.
3. Uprawnienia zawodowe w dziedzinie budownictwa w nastepujacych zakresach:
projektowe lub wykonawcze.
4. Znajomosé przepisow :
a) ustawy o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22020 r. poz. 713 )
b) ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz.U. z 2020 r. poz.256 ze zm.)
d) ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (tekst jedn.
Dz U. z 2020 r., poz. 293)
¢) ustawy Prawo budowlane ( tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1333 ze zm.).

5. Obywatelstwo polskie.

6. Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

7. Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa popelnione
umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

8. Nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:
1. Preferowane osoby, ktore wykaza doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej na
podobnym stanowisku.
Zdolnosé analitycznego my$lenia, samodzielnos¢.
Umiejetno$é czytania i interpretowania przepisow.
Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy wiasnej.
Komunikatywno$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole.
Rzetelno$¢, cierpliwo$é i pracowitosc.
Dobra znajomo$¢ obstugi komputera.
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5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie spraw z wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
e obsluga interesantéw w zakresie planowania przestrzennego,
e prowadzenie postepowania i wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych ustalenia
warunkow zabudowy,
e prowadzenie postepowania i wydawaniem decyzji administracyjnych dotyczacych ustalenia
lokalizacji inwestycji celu publicznego,



o prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i wydawaniem decyzji administracyjnych
dotyczacych nakazu wstrzymania uzytkowania terenu do czasu wydania decyzji o warunkach
zabudowy lub nakazu przywrocenia poprzedniego sposobu zagospodarowania,

o przygotowanie i wydawanie decyzji administracyjnych stwierdzajacych wygasniecie wydanych
decyzji o warunkach zabudowy izagospodarowania terenu w zwigzku z wejSciem w zycie
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego lub ich zmian w przypadkach
przewidzianych przez prawo,

o prowadzenie rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy oraz o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego,

o przygotowywanie i wydawanie decyzji administracyjnych stwierdzajacych, za zgoda strony,
przeniesienie decyzji o warunkach zabudowy na rzecz innej osoby,

o wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu terenu w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego,

o wydawanie wypisow i wyrysow z obowiazujacych planéw zagospodarowania przestrzennego
gminy;

e wydawanie zaswiadczen w sprawach réznych, zwigzanych z planowaniem
i zagospodarowaniem przestrzennym.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Miejsce pracy: Urzad Gminy Krasne.

2) Zatrudnienie w ramach umowy o pracg.

3) Wymiar zatrudnienia: 3/5 etatu

4) Zasady wspotzaleznosci stuzbowej: bezposredni przetozony kierownik Referatu

Gospodarki Przestrzennej i Ochrony Srodowiska.

5)Termin zatrudnienia: od lutego 2021 roku.

7. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W listopadzie 2020 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Krasne,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych nie osiagnal 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
3)

6)
7)

8)
9

Zyciorys (CV).

List motywacyjny.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kurséw, szkolen itp.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy na stanowisku zwigzanym z budownictwem i
planowaniem przestrzennym.

Kopia dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie pracy w administracji samorzadowej na
podobnym stanowisku.

Kopie dokumentu potwierdzajacego uprawnienia zawodowe.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Os$wiadczenie kandydata, ze ma pelng zdolnoé¢ do czynnodci prawnych oraz korzystania z pelni
praw publicznych.

10) O$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

11) O$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
12) Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ w przypadku zamiaru skorzystania z

uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (t. j. Dz. U. 22019 r., poz. 1282),



13) O$wiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w
ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781 z pdzn. zm.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Urzedu Gminy Krasne, lub
przesyla¢ pod adres:

Urzad Gminy Krasne, 36-007 Krasne 121 (parter, pok. nr 3 — biuro podawcze) z dopiskiem:
,Dotyczy naboru na stanowisko inspektora do spraw budownictwa w Referacie Gospodarki
Przestrzennej i Ochrony Srodowiska w Urze¢dzie Gminy w Krasnem” - do dnia 11 stycznia 2021
roku,

Dodatkowe informacje:

1) Aplikacje, ktore wptyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
2) Ztozone oéwiadczenia muszg by¢ opatrzone datg i podpisane wlasnorgcznie.

3) Wzory oéwiadczen i kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie www.gmin-
krasne.un.pl/bip,

4) O miejscu i terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci, ktorzy spelnig wymagania formalne beda
informowani indywidualnie telefonicznie lub pisemnie.

5) Informacja o wyniku naboru bgdzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Krasne
przez okres co najmniej 3 miesigcy (www.gmina-krasne.un.pl/bip) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Krasne.

6) W przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym umowe 0 prace
zawiera sie na czas okreslony, nie diuzszy niz sze$¢ miesigcy.

W czasie trwania umowy organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza konczacy si¢ egzaminem, ktorego
pozytywny wynik jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje si¢ zawarcie kolejne;
umowy na czas okre§lony bez przeprowadzenia kolejnego naboru.

/
. —~ T W wrTh A © ~
WOJT GMANY KRASNE

Wozniak



