WOJT GMINY KRASNE
36-007 KRASNE 121

tel. 1723 00 200 ZARZADZENIE NR 120.11.2019
WOJTA GMINY KRASNE
z dnia 21 maja 2019 r.

w sprawie ogtoszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Referacie
Infrastruktury Urzedu Gminy Krasne.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 506) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 22018 r., poz. 1260 z pozn.
zm.),

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogitasza sie nabér na wolne stanowisko urzednicze inspektora do spraw
inwestycji w Referacie Infrastruktury Urzedu Gminy Krasne.

§ 2. Wymagania wobec kandydatéow oraz warunki naboru zostaty okres$lone
w ogtoszeniu o naborze, stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Ogtoszenie o naborze zostaje podane do publiczne; wiadomosci poprzez
wywieszenie na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy Krasne i w Biuletynie
Informac;ji Publicznej Urzedu Gminy Krasne.

§4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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WOJT GMINY KRASNE
36-007 KRASNE 121
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tel, 17 23 00 200
Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 120.11.2019
Wéjta Gminy Krasne z dnia 21 maja 2019 r.

OGLOSZENIE WOJTA GMINY KRASNE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

. Nazwa i adres jednostki: Urzgd Gminy Krasne, 36-007 Krasne 121.
. Stanowisko urzednicze: inspektor do spraw inwestycji w Referacie Infrastruktury Urzedu Gminy

Krasne

3. Wymagania niezb¢dne:
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. wyksztalcenie wyzsze techniczne;

. co najmniej 5 lat praktyki zawodowej, w tym co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku
zwigzanym z organizacjg procesu budowlanego lub 2 letni staz pracy na stanowisku Zwigzanym
z wykonywaniem i organizacja robét budowlanych;

. znajomos$¢ przepisow : '

e ustawy dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

e ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego

e ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. prawo budowlane oraz rozporzadzen wykonawczych
dotyczacych procesu inwestycyjnego;

. obywatelstwo polskie;

. pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

. kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa popetnione
umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

. nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczefi w specjalnosci
konstrukcyjno-budowlanej lub pokrewne;j;

znajomos$¢ zasad przedmiarowania i kosztorysowania

umiejetnos$é pracy w zespole, zdolnoéci interpersonalne;

kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢;

zdolnos¢ analitycznego myslenia, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢;

odpornosé na stres, umiejetno$¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji;

umiejetno$¢ czytania i interpretowania aktow prawnych i redagowania pism urzedowych;
prawo jazdy kat. B.

. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzeniem spraw zwigzanych z realizacjg zadan w zakresie inwestycji i remontow gminnych;
prowadzenie proceséw przygotowania inwestycji gminnych, wynikajacych z obowigzujacych
przepisow;

koordynacja i nadzér nad realizacja inwestycji i remontéw realizowanych ze Srodkow budzetu
gminy, dotacji celowych oraz funduszy zewngtrznych;

prowadzenie spraw zwiazanych z odbiorem technicznym i przekazaniem do eksploatacji inwestycji
gminnych;

sporzadzanie kosztorysow inwestorskich,;

rozliczanie inwestycji;

kontrola merytoryczna faktur i rachunkéw z zakresu prowadzonych spraw;

sporzadzanie dokumentéw zwigzanych z przyjeciem inwestycji jako Srodek trwaty;



9. wspotudziat w przygotowaniu wnioskéw o przyznanie $rodkow z funduszy zewngtrznych oraz
sporzadzaniu wnioskéw o platno$¢ i rozliczenia koficowego dla zadan wspotfinansowanych ze
$rodkéw pozabudzetowych;

10. wspbtudzial w przygotowaniu postgpowan zamowien publicznych dla zadaf inwestycyjnych
i remontowych;

11. opracowywanie propozycji do programéw gospodarczych, budzetu;

12. wspéldziatanie w opracowywaniu projektow programow gospodarczych gminy;

13. opracowywanie projektow uchwat i innych materiatow wnoszonych pod obrady Rady;

14. przygotowywanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji powierzonych mu

zadan.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy: Urzad Gminy Krasne;

2) zatrudnienie w ramach umowy o pracg;

3) wymiar zatrudnienia: 1 etat;

4) zasady wspéizaleznosci stuzbowej: bezpoéredni przetozony kierownik Referatu Infrastruktury;
5) termin zatrudnienia: sierpien br;

6) praca w rownowaznym systemie czasu pracy.

7. W kwietniu 2019 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Krasne,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu  0s6b
niepelnosprawnych nie osiagnal 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV);

2) list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie;

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy w tym na stanowisku zgodnym
z niezbednymi wymaganiami;

6) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje, umiejgtnosei i uprawnienia;

7) o$wiadczenie kandydata, ze ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pemni
praw publicznych;

8) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

10) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ w przypadku zamiaru skorzystania
7 uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202);

11) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, oraz o zapoznaniu si¢
z klauzula informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Urzedu Gminy Krasne (II pigtro,
pok. nr 18 — sekretariat), lub przesyla¢ pod adres: Urzad Gminy Krasne, 36-007 Krasne 121
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze inspektora do spraw inwestycji
w Referacie Infrastruktury Urzedu Gminy Krasne” - do dnia 7 czerwea 2019 r.



Dodatkowe informacje:

1) Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

2) Ztozone o$wiadczenia musza by¢ opatrzone datg i podpisane wlasnorecznie.

3) Wzory o$wiadczen i kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie www.gminakrasne.pl/bip,
4) O miejscu i terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci, ktérzy spelniag wymagania formalne
beda informowani indywidualnie telefonicznie lub pisemnie.

5) Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Krasne przez okres co najmniej 3 miesigcy (www.gminakrasne.pl/bip) oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Krasne.

6) W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym umowg
o pracg zawiera si¢ na czas okreslony, nie dhuzszy niz sze$¢ miesigcy.

W czasie trwania umowy organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza konczaca si¢ egzaminem, ktorego
pozytywny wynik jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje si¢ zawarcie kolejnej
umowy na czas okreslony bez przeprowadzenia kolejnego naboru.
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