Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 120.11.2023
" Wéjta Gminy Krasne z dnia 12 wrze$nia 2023 r.

OGLOSZENIE WOJTA GMINY KRASNE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W REFERACIE GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ I OCHRONY SRODOWISKA

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Krasne, 36-007 Krasne 121.

2. Stanowisko urzednicze: podinspektor w Referacie Gospodarki Przestrzennej i Ochrony
Srodowiska

3. Wymagania niezbe¢dne:
1. Ukonczone studia wyzsze z zakresu ochrony srodowiska.
2. Co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku zwigzanym z ochrong $rodowiska.
4. Znajomos¢ przepisow :
a) ustawy o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22023 r. poz. 40 z pézn.zm. ),
b) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz.U. 2023 r. poz. 775 ze zm.)
d) ustawy Prawo ochrony $rodowiska z dnia 27 kwietnia 2001 roku (tekst jedn. Dz.U. z 2022 1., poz.
2556 z pézn.zm.)
e) ustawy o ochronie przyrody (tj. Dz.U. z 2022 1. poz. 2556 ze zm.).

5. Obywatelstwo polskie.

6. Petna zdolnoé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

7. Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa popeinione
umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

8. Nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:
1. Preferowane osoby, ktére wykaza dos§wiadczenie zawodowe w administracji samorzgdowej na
podobnym stanowisku.
Zdolno$¢ analitycznego myslenia, samodzielnos¢.
Umiejetno$¢ czytania i interpretowania przepisow.
Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy wlasne;.
Komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole.
Rzetelnosé, cierpliwosé i pracowitosé.
Dobra znajomo$é¢ obstugi komputera.
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5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. W zakresie prowadzenia spraw wynikajacych z ustawy Prawo wodne:
e przygotowywanie decyzji w sprawie zmiany stanu wody na gruncie,
e wspblpraca z Zakladem Ustug Komunalnych w zakresie przygotowywania danych do
Krajowego programu oczyszczania Sciekéw komunalnych.

2. W zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o udost¢pnianiu informacji
o §rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenistwa w ochronie Srodowiska oraz ocenie
oddzialywania na §rodowisko oraz Prawo ochrony Srodowiska:
e sporzadzanie projektéw programéw ochrony $rodowiska oraz raportéw z ich wykonania,




tworzenie programéw przestrzegania standardow jakosci $rodowiska w  przypadkach
wskazanych ustawg Prawo ochrony srodowiska i przepisami szczeg6lnymi,

przedkladanie Wojewodzie okresowych informacji o rodzaju, ilosci i miejscach wystepowania
substancji stwarzajgcych szczegdlne zagrozenie dla Srodowiska,

nakladanie w drodze decyzji na prowadzacego instalacje lub uzytkownika urzadzenia,
obowigzku prowadzenia w okreslonym czasie pomiaréw wielkosci emisji, jezeli
z przeprowadzonej kontroli wynika, ze nastapito przekroczenie standardéw emisyjnych oraz
okreélanie zakresu i terminu ich przedktadania,

ustalanie w drodze decyzji wymagan w zakresie ochrony $rodowiska dotyczacych
eksploatacji instalacji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jest to uzasadnione
koniecznoscig ochrony srodowiska,

udostepnianie danych o stanie srodowiska dla potrzeb pafistwowego monitoringu srodowiska,
opracowanie sprawozdan w sprawie emisji zanieczyszczefi do powietrza.

3. W zakresie prowadzenia spraw wynikajacych z ustawy o ochronie przyrody:
¢ wydawanie zezwolen na usunigcie drzew i krzewéw z terenu nieruchomosci,
e przyjmowanie zgtoszen na wycinke drzew.

4, W zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czysto$ci i porzadku
w gminach:

prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidtowego gospodarowania
odpadami komunalnymi, a w szczegélnosci w zakresie selektywnego zbierania odpadéw
komunalnych,

udostepnianie na stronie internetowej Gminy Krasne oraz w sposéb zwyczajowo przyjety,
informacji z zakresu gospodarki odpadami,

prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni Sciekow,
przeprowadzanie kontroli w zakresie obowiazku podiaczenia do gminnej sieci kanalizacji
sanitarne;j.

5. W zakresie prowadzenia spraw wynikajqcych z ustawy o odpadach:
e prowadzenie zbioru kopii pozwolef na wytwarzanie odpadéw, decyzji zatwierdzajgcych

program gospodarki odpadami niebezpiecznymi, zezwolei na prowadzenie dzialalnosci w
zakresie odzysku lub unieszkodliwiania odpadéw, zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w
zakresie zbierania lub transportu odpadéw i decyzji odmownych przekazywanych przez
wojewodg lub staroste,

przygotowywanie projektéw decyzji nakazujacych posiadaczowi odpadow ich

usuniecie z miejsc nie przeznaczonych na ich sktadowanie lub magazynowanie.

6. Pozyskiwanie funduszy rzadowych i samorzadowych zwigzanych z ochrong srodowiska oraz ich
realizacja.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Miejsce pracy: Urzad Gminy Krasne.

2) Zatrudnienie w ramach umowy o prace.

3) Wymiar zatrudnienia: etat w pelnym wymiarze

4) Zasady wspotzaleznosci stuzbowej: bezposredni przetozony kierownik Referatu
Gospodarki Przestrzennej i Ochrony Srodowiska.

5)Termin zatrudnienia: od listopada 2023 roku.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych



W sierpniu 2023r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy Krasne, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych nie osiaggnal 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys (CV).

2) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy na stanowisku zwigzanym z ochrong
srodowiska.

3) Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

4) Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukoniczenie kurséw, szkolen itp.

5) Og$wiadczenie kandydata, ze ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych.

6) Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7) Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

8) Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ w przypadku zamiaru skorzystania z
uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. 0 pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. 22022 r., poz. 530),

9) Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w
ofercie pracy, dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Urz¢du Gminy Krasne, lub
przesylaé¢ pod adres:

Urzad Gminy Krasne, 36-007 Krasne 121 (parter, pok. nr 3 — biuro podawcze) z dopiskiem:
,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Referacie Gospodarki Przestrzennej i Ochrony
Srodowiska w Urzedzie Gminy w Krasnem” - do dnia 27 wrze$nia 2023 roku.

Dodatkowe informacje:

1) Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

2) Ztozone o$wiadczenia musza by¢ opatrzone datg i podpisane wlasnorgeznie.

3) Wzory o$wiadczefi do pobrania na stronie www.gminkrasne.pl/bip,

4) O miejscu i terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci, ktorzy spetniag wymagania formalne bgda
informowani indywidualnie telefonicznie lub pisemnie.

5) Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Krasne
przez okres co najmniej 3 miesiecy (www.gminakrasne.pl/bip) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Krasne.

6) W przypadku 0séb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzgdniczym umowg o prace
zawiera si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz sze$¢ miesigcy.

W czasie trwania umowy organizuje si¢ sthuzbe przygotowawcza konczaca si¢ egzaminem, ktérego
pozytywny wynik jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje sie zawarcie kolejnej
umowy na czas okreslony bez przeprowadzenia kolejnego naboru.
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